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	27.2.1各检测室分别负责检测工作的记录、检测数据的处理，报告的编制、校核、审核及交付等工作；并负
	27.2.2报告发放员负责结果报告的发放与报告及时性的考核。
	27.2.3各检测室档案管理员负责报告的存档工作。
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